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CORSO DI SOCCORRITORE INDUSTRIALE

POSSIBILITA’ DI FINANZIAMENTO DALLA REGIONE TOSCANA ATTRAVERSO AVVISO
PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI INTERVENTI DI FORMAZIONE AGGIUNTIVA SULLA
SICUREZZA

Motivo dell’intervento:

La normativa vigente (D.Lgs 81/08 art 18 e 43) assegna al datore di lavoro la responsabilita di
evacuare il lavoratore colto da malore o infortunato da qualsiasi luogo in cui si sia verificato
I'evento e quindi assegna al datore di lavoro il compito di individuare i lavoratori da incaricare per
quanto riguarda il primo soccorso, I'antincendio, la gestione dellemergenza e quello che riguarda il
concetto di salvataggio.

Il datore di lavoro deve nominare e formare in maniera adeguata le figure che vanno a comporre la
squadra di soccorso industriale che, grazie a competenze specifiche ed anni di esperienza sul
campo, sono in grado di gestire i pit complessi scenari emergenziali che possono presentarsi ai
dipendenti di un’azienda durante i lavori in spazi confinati o in quota.

Obiettivi del corso:

La formazione che si propone €& un corso di 44 ore totali che ha lo scopo di formare una figura,
quello del “soccorritore industriale”, con competenze tecnico/sanitarie necessarie a effettuare il
recupero e I'evacuazione di una persona infortunata o non collaborante in sicurezza nonché a
svolgere le manovre di primo soccorso in attesa dell’arrivo del personale del soccorso
tecnico/sanitario nazionale.

Contenuti del corso:

Il corso & composto da diversi moduli formativi articolati in lezioni teoriche e pratiche.

Le esercitazioni e le simulazioni saranno svolte presso la Training Accademy del Gruppo Lupi, uno
spazio attrezzato dove sono riprodotti i principali scenari emergenziali industriali verranno trattati i
seguenti argomenti:

-Simulazioni di intervento in ambienti confinati e/o in quota e ambienti critici

-Tecniche di recupero e trasporto dell’infortunato

-Utilizzo di attrezzature di soccorso (barelle, imbracature, autorespiratori)

-Addestramento all’'uso in emergenza dei DPI di lll categoria specifici per il rischio industriale a cui
€ soggetta 'azienda un ambiente

Costo:

il corso sara finanziato totalmente dal progetto che Lupi Consulting presentera alla Regione
Toscana nell’ambito dell’avviso pubblico “per la realizzazione di formazione aggiuntiva in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” (salvo approvazione domanda di finanziamento) senza
nessuna spesa a carico dell’azienda.
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Risorse disponibili totali: 1.500.000 euro
Pre-requisiti:

| partecipanti devono essere:

in buone condizioni psico-fisiche autocertificate;

maggiorenni;

legate all’'azienda da rapporto di lavoro con contratto a tempo indeterminato (no apprendistato),
determinato, soci lavoratori, coadiuvanti, titolari del’impresa

essere impiegati in unita produttive che operano in regione Toscana

gia in possesso della formazione obbligatoria prevista da normativa, in base all'attivita lavorativa
svolta o allambiente industriale in cui 'addetto deve prestare soccorso (per esempio attestato per
addetti spazi confinati/ per addetto lavori in quota/ uso DPI Il cat. Ecc...)

Modalita formativa: in presenza presso sede del Gruppo Lupi (aula e palestra attrezzata per lo
svolgimento della parte pratica).

Tempistiche di svolgimento della formazione: massimo 10 mesi dall’approvazione del progetto
da parte dell’ente finanziatore

Attestazioni finali:

Al termine del corso, ai partecipanti che abbiano frequentato almeno il 70% del monte ore

complessivo” verra rilasciato un attestato di partecipazione per addetto al soccorso industriale

Il numero di dipendenti iscritti per ogni azienda deve essere almeno pari a 5.
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